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DECRETO N° 047/2026, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026

Institui e regulamenta o Comité Municipal
de Alfabetizacao de Itacaja - CMAI e dispoe
sobre sua organizacao e funcionamento.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ITACAJA, ESTADO DO TOCANTINS, no uso das
atribuicbes que |he sido conferidas pela Constituicdo Federal e pela Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 205, 208 e 211 da Constituicdo Federal, que
asseguram o direito a educacgao e o regime de colaboragao entre os entes federativos;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educacéo nacional;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990, especialmente o
direito da crianga a educacao e ao pleno desenvolvimento;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho de 2023, que institui
o Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 12.191, de 20 de setembro de 2024, que
institui o Selo Nacional Compromisso com a Alfabetizacao;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a governanga, o planejamento, o
monitoramento e a articulacdo das politicas municipais destinadas a alfabetizagao de
todas as criancas, com equidade e respeito as diversidades do territorio;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Itacaja, o Comité Municipal de
Alfabetizagdo de lItacaja - CMAI, 6rgao colegiado de carater consultivo, propositivo,
mobilizador, articulador e de acompanhamento, vinculado a Secretaria Municipal de
Educacao.

Paragrafo unico. O CMAI atuara em consonancia com a politica educacional
municipal, com o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada e com as acgodes
desenvolvidas em regime de colaboragao com a Unido e o Estado do Tocantins.

Art. 2° O CMAI tem por finalidade articular, acompanhar e avaliar as agdes
voltadas a garantia do direito a alfabetizagcdo das criangas matriculadas na Rede
Municipal de Ensino, assegurando que estejam alfabetizadas ao final do 2° ano do ensino
fundamental e promovendo a recomposigdo das aprendizagens até o final dos anos
iniciais.

Art. 3° Sao principios orientadores da atuacao do CMAI:
| - a garantia do direito de aprender e de ser alfabetizado na idade adequada;
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Il - a equidade educacional e o enfrentamento das desigualdades de aprendizagem;

Il - o respeito as diversidades regionais, socioeconémicas, étnico-raciais, culturais,
linguisticas, de género e as necessidades especificas do publico da educacgéao
especial;

IV - o regime de colaborag&o e a gestdo democratica;
V - a valorizagao dos profissionais da educacgao;
VI - o respeito a autonomia pedagdgica das escolas e dos professores; e

VII - a utilizagdo pedagodgica de evidéncias e resultados de avaliagdo, sem reduzir o
processo educativo a indicadores numericos.

Art. 4° Compete ao CMAI:
| - contribuir para a elaboragao, a implementacdo, o monitoramento e a revisao da Politica
Municipal de Alfabetizacao e do respectivo plano de agao;

Il - articular programas, projetos e acdes de alfabetizagao desenvolvidos pela Secretaria
Municipal de Educacao e pelas unidades escolares;

lIl - acompanhar indicadores de acesso, frequéncia, permanéncia, aprendizagem e fluxo
escolar, com atencdo as desigualdades entre escolas, turmas e grupos de
estudantes;

IV - analisar os resultados das avaliagdes diagndsticas, formativas, estaduais e nacionais
e propor intervengdes pedagdgicas e estratégias de recomposicdo das
aprendizagens;

V - propor acgdes de formacao continuada para professores alfabetizadores, profissionais

da educacao infantil, coordenadores pedagdgicos, gestores escolares e demais
profissionais envolvidos;

VI - acompanhar a distribuicdo e a utilizagdo de materiais didaticos complementares,
acervos literarios, recursos pedagogicos e tecnologias destinados a alfabetizacao;

VII - fortalecer a transicao pedagdgica entre a educacao infantil e o ensino fundamental e
a continuidade das aprendizagens ao longo dos anos iniciais;

VIII - promover agdes de mobilizagdo e didlogo com as familias e a comunidade sobre o
direito a alfabetizagao;

IX - identificar, registrar, reconhecer e disseminar praticas pedagogicas e de gestado
exitosas;

X - acompanhar as ac¢dées municipais no ambito do Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada e da Rede Nacional de Articulacdo de Gestao, Formacgao e Mobilizagao
- Renalfa;

Xl - colaborar com a organizacéao, a validagao e a guarda das evidéncias necessarias a
participagao do Municipio no Selo Nacional Compromisso com a Alfabetizagao;

Xl - propor medidas de busca ativa, atendimento educacional inclusivo e apoio aos
estudantes que apresentem defasagens de aprendizagem,;
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Xl - elaborar relatorios periddicos, recomendacgdes e propostas de aperfeicoamento da
politica municipal; e

XIV - exercer outras atribuigdes correlatas necessarias ao cumprimento de sua finalidade.

Art. 5° O CMAI sera composto por 1 (um) membro titular e 1 (um) suplente de cada
uma das seguintes representagdes:
| - Secretaria Municipal de Educagao, que exercera a presidéncia;

Il - coordenagao pedagodgica municipal dos anos iniciais do ensino fundamental;
Il - articulagdo municipal do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada ou da Renalfa;
IV - educacéo infantil;

V - gestdo das escolas municipais;
VI - coordenacéo pedagodgica das unidades escolares;
VIl - professores alfabetizadores do 1° e do 2° ano do ensino fundamental;

VIl - professores do 3° ao 5° ano do ensino fundamental, com atuacdo na recomposigao
das aprendizagens;

IX - educacgéao especial na perspectiva inclusiva;
X - educacgéo do campo e atendimento as diversidades territoriais e culturais; e
Xl - Conselho Municipal de Educagéao, se houver e estiver em funcionamento.

§ 1° Os representantes serao indicados pelos respectivos setores ou segmentos e
designados por portaria do Chefe do Poder Executivo.

§ 2° A Presidéncia do CMAI sera exercida pelo titular da Secretaria Municipal de
Educacao ou por representante por ele indicado, e a Secretaria-Executiva sera definida
entre os membros na primeira reunido de cada mandato.

§ 3° Poderao ser convidados para participar das reunides, sem direito a voto,
representantes de o6rgéos publicos, instituicbes de ensino, conselhos, entidades da
sociedade civil, especialistas, familias e outros colaboradores cuja contribuicdo seja
pertinente a pauta.

§ 4° A composi¢ao do CMAI observara, sempre que possivel, a representatividade
das diferentes etapas, modalidades, escolas e territérios atendidos pela Rede Municipal
de Ensino.

Art. 6° O mandato dos membros do CMAI sera de 2 (dois) anos, permitida a
recondugao.

§ 1° A representagdo no CMAI cessara antes do término do mandato quando o
membro deixar a funcdo ou o segmento que fundamentou sua indicacdo, mediante
substituicdo formal.

§ 2° O suplente substituira o titular em suas auséncias e impedimentos e o sucedera
em caso de vacancia, até nova designagao.

Art. 7° A participacao no CMAI sera considerada prestagao de servigo publico
relevante e ndo sera remunerada.
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Art. 8° Compete a Presidéncia do CMAI:
| - convocar e presidir as reunides;

Il - aprovar a pauta e orientar os trabalhos;

Il - representar o Comité institucionalmente;

IV - encaminhar as deliberagdes e recomendagdes aos setores competentes; e
V - exercer o voto ordinario e, em caso de empate, o voto de qualidade.

Art. 9° Compete a Secretaria-Executiva do CMAI:
| - organizar as reunides e encaminhar as convocagdes e pautas;

Il - elaborar as atas e manter o arquivo dos documentos do Comité;

Ill - acompanhar os encaminhamentos e prazos definidos;

IV - consolidar dados, relatorios, planos de agao e evidéncias; e

V - prestar apoio técnico e administrativo ao funcionamento do Comité.

Art. 10. O CMAI reunir-se-a ordinariamente, no minimo, a cada bimestre, conforme
calendario anual aprovado por seus membros, e extraordinariamente sempre que
convocado pela Presidéncia ou por requerimento da maioria absoluta de seus membros.

§ 1° As reunibes poderao ocorrer de forma presencial, remota ou hibrida.

§ 2° A convocacao sera encaminhada com antecedéncia minima de 3 (irés) dias
uteis, acompanhada da pauta e, quando possivel, dos documentos pertinentes,
ressalvadas situagcdes urgentes devidamente justificadas.

Art. 11. O qudérum de instalagdo das reunides sera de maioria absoluta dos
membros em exercicio, e as decisdes serdo tomadas por maioria simples dos presentes.
Paragrafo unico. As deliberagdes e os encaminhamentos serao registrados em ata,

com indicagcao dos responsaveis e dos respectivos prazos.

Art. 12. O CMAI podera constituir camaras técnicas ou grupos de trabalho
temporarios para estudo, proposicao ou acompanhamento de temas especificos, com
prazo e produto definidos no ato de sua criacao.

Art. 13. O CMAI elaborara plano de trabalho anual, contendo objetivos, acoes,
responsaveis, prazos, indicadores e formas de acompanhamento.
Paragrafo unico. O plano de trabalho devera considerar o calendario escolar, os
resultados das avaliagbes, as metas municipais e as prioridades pactuadas em regime de
colaboracéo.

Art. 14. O tratamento de dados pessoais, especialmente os referentes a criancas e
profissionais da educacdo, observara a legislagdo aplicavel, devendo a divulgagéao de
resultados priorizar informacgdes agregadas e resguardar a intimidade e a dignidade dos
estudantes.
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Art. 15. A Secretaria Municipal de Educagcdo fornecera o apoio técnico,
administrativo e logistico necessario ao funcionamento do CMAI, observadas as
disponibilidades orgamentarias e administrativas.

Art. 16. O CMAI podera elaborar regimento interno para detalhar sua organizagao
e seu funcionamento, a ser aprovado pela maioria absoluta de seus membros e
homologado pelo titular da Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 17. Os casos omissos serdao dirimidos pelo plenario do CMAI, observada a
legislacdo educacional vigente e, quando necessario, submetidos a Secretaria Municipal
de Educacao.

Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Itacaja, Estado do Tocantins, aos 01 dia do més
de outubro de 2026.

MARIA APARECIDA Assinado de forma digital por
MARIA APARECIDA LIMA ROCHA
LIMA ROCHA COSTA:30221412115
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MARIA APARECIDA LIMA ROCHA COSTA
Prefeita Municipal
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