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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 033/2024

PREGAO PRESENCIAL SRP n° 001/2024

OBJETO: Registro de pregos para a eventual contratacdo de empresa
especializada para a locag@o de estruturas e equipamentos necessarios para a
realizagdo dos eventos promovidos pela Prefeitura Municipal de Itacaja,
incluindo a Temporada de Praia, o Aniversario da Cidade e o Réveillon,
conforme especificagdes e quantitativos no Termo de Referéncia.

ORGAO GERENCIADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACAIJA,
CNPJ:02.411.726/0001-42.

FORNECEDOR REGISTRADO: UNI EVENTOS E SERVICOS LTDA,
CNPJ:32.277.887/0001-56

ITENS: Grupo 1; Grupo 2 e Grupo 3 (descrigdo detalhada na respctiva ARP).
VALOR TOTAL DA ATA R$ 460.000,00 (quatrocentos e sessenta mil reais).
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.
DATA DA ASSINATURA: 26/06/2024.

VIGENCIA: 12 meses.

Itacaja-TO, 03 de julho de 2024.

MARIA APARECIDA LIMA ROCHA COSTA

Prefeita Municipal

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL SRP N° 001/2024 — LEI 14.133/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 025/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACAJA - TO torna piblico que
realizara PREGAO PRESENCIAL SRP n° 001/2024 do tipo MENOR PRECO
por item com abertura prevista para o dia 19/07/2024 as 08:00h horario local,
LOCAL: Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Itacaja situada a
Avenida Paulo Falcao Teixeira, n°. 403 Centro, CEP: 77720-000 Itacaja — TO,
cujo objeto: contratacdo de empresa especializada em fornecimento por
demanda de pegas, equipamentos, assessorios e pneus, para veiculos,
utilizando-se o Registro de Pregos, visando o atendimento das necessidades do

Fundo Municipal de Saide de Itacajg — TO, conforme RESOLUCAO

NORMATIVA ANEEL N° 1.000, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2021, para
atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Itacaja. Que sera regido
pela Lei Federal n® 14.133/2021 de 1° de abril de 2021. O Edital podera ser
obtido na sede da Prefeitura Municipal de Itacaja, localizada na Avenida Paulo
Falcdo Teixeira n°. 403, Centro, Itacaja — TO, das 07:30 as 13:00 horas, ou
pelo  e-mail: licitacaoitacaja@gmail.com e no  site:  https:/
transparencia.itacaja.to.gov.br/, informagdes pelo telefone (63)3439-1875.

Ttacaja — TO, 03 de julho de 2024.

Wedsen Alves da Cruz Santos

Pregoeiro

LEI N° 630/2024, DE 03 DE JULHO DE 2024.

AUTORIZA O MUNICIPIO DE ITACAJA A REALIZAR CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal do Municipio de Itacaja, Estado do Tocantins, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal ¢ a Lei Organica
Municipal, FACO SABER que o Poder Legislativo APROVOU e eu
SANCIONO a seguinte LEI.

Art. 1 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar Concurso
Publico de provas ou de provas e titulos para provimento de cargos efetivos e

preenchimento de cadastro de reserva.

Paragrafo unico. As vagas destinadas ao preenchimento de cadastro de reserva
serdo definidas no Edital de Concurso Publico.
Art. 2 Os cargos a serem preenchidos e seu respectivo numero de vagas

s30 os constantes no Anexo I desta Lei.

Paragrafo unico. O estudo de impacto orgamentario e financeiro constantes no

anexo II sdo partes integrantes da presente lei.

Art. 3 O Concurso Publico sera realizado em dia e hora a serem designados
pelo Poder Executivo, cujas normas regentes serdo estabelecidas no
competente Edital.

Art. 4 As despesas decorrentes da realizagdo do concurso publico
correrdo por conta de dotagdo orgamentaria propria.

Art. 5 Fica o Poder Executivo autorizado a tomar todas as demais

providéncias administrativas, juridicas, orgamentarias, financeiras, contabeis e
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patrimoniais, para o fiel cumprimento da presente lei.

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo revogando as

disposigdes em contrario.

Art. 7° - Fica criado o Quadro de Cargos de Provimento Efetivo, regido por
esta Lei, constituido de 47 (quarenta e sete) categorias funcionais, com o

respectivo niimero de cargos e vencimentos:

DENOMINACAO E QUANTITATIVOS DE CARGOS DO QUADRO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO / SECRETARIA]
MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO / SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, TRANSPORTE E URBANISMO / SECRETARIA|
MUNICIPAL DE GABINETE / SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, PECUARIA E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL /
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE / SECRETARIA
MUNICIPAL DOS POVOS ORIGINARIOS KRAHO / SECRETARIA DE]
FINANCAS / SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, JUVENTUDE E

LAZER / SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA.

CARGO AC | CR CH | VENC. ESCOLARIDADE
ADM - AUXILIAR 04 - 40h/s |R$ 1.412,00, Ensino Fundamental Incompleto
SERVICOS GERAIS
ADM - COVEIRO o - 40h/s |R$ 1.412,000 Ensino Fundamental Incompleto
SEMAE - 01 - 40h/s |R$ 1.690,00 Ensino Fundamental Incompleto
ENCANADOR
SEMAE - 02 - 40h/s |R$ 1.412,00) Ensino Fundamental completo
GUARDA/VIGIA
GM - GUARDA/VIGIA| 02 - 40h/s |R$1.412,000 Ensino Fundamental completo
| ADM - MOTORISTA | 03 | - 40h/s |R$1.835,00( Ensino Fundamental completo +
CNH categoria “D" e curso de
habllitagho transporte de pessoas
ADM - OPERADOR - 40h/s |R$ 1.900,00| Ensino Fundamental completo +
DE MAQUINAS 05 CNH categoria “D" ou “E"
CARGO AC CR CH VENC. ESCOLARIDADE
ADM - ASSISTENTE | 04 | - 40h/s |R$ 1.976,00 Ensino Médio completo
ADMINISTRATIVO
ADM - FISCAL DE 01 - 40m/s | 2.300,00 Ensino Médio Completo
TRIBUTOS
ISEMAE - OPERADOR| Ensino Médio completo + curso
(ESTAGAO o1 | - 40/hs |R$ 1.856,59 Téchico
TRATAMENTO DE
AGUA)
SEMAE - Ensino Médio completo + curso
OPERADOR 0z - 40/hs  |R$ 1.856,59) Técnico
(ESTACAQ
TRATAMENTO DE
ESGOTO)

DENOMINACAO E QUANTITATIVOS DE CARGOS DO QUADRO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CARGO AC CR CH VENC. ESCOLARIDADE
AUXILIAR DE 08 - 40h/s R$ 1.412,00 Ensino Fundamental
SERVICOS GERAIS Incompleto
COZINHEIRA 01 - 40h/s R$ 1.412,00 Ensino Fundamental
(HOSPITAL) Incompleto
VIGIA/GUARDA 03 40h/s R$ 1.412,00 Ensine Fundamental
- completo
Ensino Fundamental
MOTORISTA 03 = 40h/s R$ 1.835,00 completo + CNH
categoria “D” e curso de
habilitagdo P/ transporte
de pessoas
AGENTE DE 02 - 40his R$ 1.976,00 Ensino Médio completo
VIGILANCIA
SANITARIA
ASSISTENTE 03 - 40h/s R$ 1.976,00 Ensino Médio completo
ADMINISTATIVO
DIGITADOR 02 - 40h/s R$ 1.976,00 [Ensino Médio completo +
curso basico de
informatica
R$ 3.022,00 [Ensino Medio completo +
TECNICO EM 05 = 40h/s Salério + curso técnico em
ENFERMAGEM taca enfermagem com
do piso (Lei registro no Orgdo
Federal n® competente
14.434/2022
TECNICO EM HIGIENE 02 - 40h/s R$ 1.868,00 |[Ensino Médio completo +
DENTAL curso técnico em Higiene,
dental com registro no
Orgéo competente
TECNICO EM 01 - 40h/s R$ 1.868,00 |[Ensino Médio completo +
LABORATORIO curso técnico Laboratériol
com registro no Orgdo
competente
TECNICD EM 02 - 24h/s R$ 2.824,00 |Ensino Médio completo |
RADIOLOGIA curso técnico em
Radiologia com registro
no respectico orgéo
ASSISTENTE SOCIAL 01 - 30h/s R$ 2.250,00 Ensino Superior em
Servigo social + ragistro
no orgao competente
FARMACEUTICO 01 - 40h/s R$ 3.000,00 Ensino Superior em
Farmacia + registro no
orgéo competente
FISIOTERAPEUTA 02 - 30h/s R$ 2.250,00 Ensino Superior em
Fisioterapla + registro no’
orgéo competente
MEDICO VETERINARIO 01 - 20h/s R$ 3.000,00 Ensino Superior em
Medicina Veterinaria +
registro no orgéo
competente
NUTRH;AO 01 - 30h/s R$ 2.250,00 Ensino Superior em
Nutrigho + registro no
orgho competente
PSICOLOGO 01 - 40h/s R$ 3.000,00 Ensino Superior em
Psicoldgia + registro no
orgéo compelente
EDUCADOR FISICO 01 - 40h/s R$ 3.000,00 Ensino Superior em
Educagéo Fisica +
registro no orgao
competente

DENOMINACAO E QUANTITATIVOS DE CARGOS DO QUADRO DA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

AUXILIAR DE 02 - 40h/s R$ 1.412,00 Ensino Fundamental
SERVICOS GERAIS Incompleto
MERENDEIRA 01 - 40h/s R$ 1.412,00 Ensino Fundamental
Incompleto
ASSISTENTE 03 - 40h/s R$ 1.976,00 | Ensinc Médio completo
ADMINISTATIVO
DIGITADOR 01 - 40h/s R$ 1.976,00 [Ensino Médio completo +
curso basico de
informéatica
ASSISTENTE SOCIAL 02 - 30h/s R$ 2.250,00 Ensino Superior em
LEI Servigo sacial + registro
FEDERAL no orgae competente
PSICOLOGO 01 - 40h/s R$ 3.000,00 Ensino Superior em
Psicolégia + registro no
orgao competente

DENOMINACAO E QUANTITATIVOS DE CARGOS DO QUADRO DA
SECRETARIA DE EDUCACAO
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AUXILIAR DE 04 - 40h/s R$ 1.412,00 Ensino Fundamental
SERVICOS GERAIS Incompleto
VIGIA/IGUARDA 04 40h/s R$ 1.412,00 Ensino Fundamental
= completo
MERENDEIRA 04 - 40h/s R$ 1.412,00 Ensino Fundamental
Incompleto
Ensino Fundamental
MOTORISTA 03 E 40h/s R$ 1.835,00 completo + CNH |
categoria “D” e curso de |
habilitacao P/ transporte
de pessoas
ASSISTENTE 03 - A0his R$ 1.976,00 Ensino Médio completo
ADMINISTATIVO
PROFESSOR AUXILIAR 10 - 20h/s R$ 1.412,00 Ensino médio completo 1
ASSISTENTE SOCIAL 01 - 30h/s R$ 2.250,00 Ensino Superior em
LEI Servico social + registro
FEDERAL no orgéo competente
NUTRIGAO 01 - 30h/'s R$ 2.250,00 Ensino Superior em
Mutrigéio + registro no
orgdo compelente
PROFESSOR NIVEL 08 - 20h/s R$ 2.990,00 Ensino Superior
SUPERIOR
PROFESSOR NIVEL 04 - 30h/s R$ 3.345,00 Ensino Superior
SUPERIOR
PROFESSOR NIVEL 08 - 40h/s R$ 4.580,00 Ensino Superior
SUPERIOR
PSICOL{)GO 01 - 40h/s R$ 3.000,00 Ensino Superior em
Psicoldgia + registro no |
orgdo competente

DESCRICOES/ATRIBUIOES DOS CARGOS

AUXILAIR DE LIMPEZA URBANA (GARI): Executar os servigos de
varri¢@o dos logradouros; executar os servigos de coleta de galhos e entulhos;
executar servicos de manuten¢do de limpeza publica; executar servigos de
pintura e conservacdo de meio-fio; executar os servicos de capina nos
logradouros publicos; executar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se

incluam na sua esfera de competéncia.

COVEIRO: Auxiliam nos servigos funerarios, constroem, preparam, limpam,
abrem e fecham sepulturas; realizam sepultamento, conservam cemitérios,
maquinas e ferramentas de trabalho; zelam pela seguranga e limpeza do

cemitério, sem prejuizo de outros atribuicdes compativeis com o cargo.

COZINHEIRA: Preparar alimentos sob supervisdo de nutricionista, de modo
que assegure a qualidade, higiene, sabor, aroma e apresentacdo da refei¢do a
ser servida. Inspecionar a higienizagdo de equipamentos e utensilios. Auxiliar|

na requisi¢do do material necessario para a preparagao dos alimentos.

ENCANADOR: Limpar e desobstruir ralos, caixas de inspe¢do e tubulacdes;
Preparar ¢ acomodar calhas e manilhas; Ligar bombas, reservatorios de agua,
rede de agua, de esgoto e de gas; Reparar vazamentos de aparelhos sanitarios;
Testar as fungdes operacionais de pressdo ¢ fluidos e de estanqueidade;
Confeccionar indicadores para controlar o volume de dgua nos reservatorios
de abastecimento; Limpar e desentupir fossas, condutores de aguas pluviais,
calhas, caixas de gordura, ralos, canos e instalagdes sanitarias em geral;
Reparar as canalizagoes, chaves de boia e reservatorios.

GUARDA/VIGIA: Efetuar rondas de inspe¢do pelo prédio e imediagdes,
examinando portas, janelas e portdes, para assegurar-se de que estdo

devidamente fechados, atentando para eventuais anormalidades; Impedir a

entrada, no prédio ou 4éreas adjacentes, de pessoas estranhas e sem
autorizagdo, fora do horario de trabalho, convidando-as a se retirarem, como
medida de seguranga; Comunicar a chefia imediata sobre qualquer
irregularidade ocorrida durante seu turno, para que sejam tomadas as devidas
providéncias; Zelar pelo prédio e suas instalacdes; jardim, patio, cercas,
muros, portdes, sistemas elétricos e hidraulicos; tomando as providéncias que
fizerem necessarias para evitar roubos, prevenir incéndios e outros danos;
Controlar movimentagdo de pessoas, veiculos, bens, materiais, etc. Atender e
prestar informagdes ao publico; Atender e efetuar ligagdes telefonicas e/ou
radio quando necessario; Registrar sua passagem pelos Postos de Controle,
acionando o relogio especial de ponto, para comprovar a regularidade de sua
ronda; Deter elementos suspeitos, com uso de toxicos, tentativa de furto, atos
obscenos, vandalismo, segurando os mesmos até a chegada da autoridade
competente, ou ainda, encaminhar até a delegacia de policia; Atender eventos
diversos; Tomar providéncias preliminares no caso de incéndios, tentando
controlar o fogo até a chegada do Corpo de Bombeiro; Deter menores
infratores, encaminhando-os ao Conselho Tutelar, via Policia Militar ou Civil;
Executar outras tarefas correlatas.

MERENDEIRA: Preparar as refei¢des servidas na merenda, primando pela
boa qualidade; solicitar aos responsaveis, quando necessarios, os géneros
alimenticios utilizados na merenda; conservar a cozinha em boas condigdes
de higiene e de trabalho, procedendo a limpeza dos utensilios e das
instalagdes; servir a merenda aos escolares ou outros; manter os géneros
alimenticios em perfeitas condi¢des de armazenagem e acondicionamento;
executar outras tarefas correlatas.

MOTORISTA: Vistoriar o veiculo verificando o estado dos pneus, o nivel de
combustivel, agua e dleo do carter, testando freios e parte elétrica, para dar
cumprimento a programagao estabelecida; Dirigir o veiculo, manipulando os
comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizagdo para conduzi-lo
aos locais determinados na ordem do servigo; Transportar cargas em geral da
Prefeitura; Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a
garagem para possibilitar a manuten¢do e abastecimento do mesmo; Um
motorista trabalha com autonomia quanto a maneira de dirigir o veiculo, seja
leve ou pesado, mas deve fazé-lo consoante a ética profissional e
regulamentos do transito; Executar tarefas afins a responsabilidade. Dirigi
veiculos escolares, zelar pelo cuidado aos passageiros, cumprir os horarios
estabelecidos e fazer a conservagao do veiculo.

OPERADOR DE MAQUINAS: Vistoriar diariamente a maquina, aquecendo
o motor e verificando os niveis de 6leo, agua, bateria e combustivel, verificar
ainda a calibragem dos pneus, os comandos do painel, providenciando o
abastecimento do tanque de combustivel; Operar as maquinas e equipamentos
observando as condigdes do terreno ¢ o planejamento do trabalho a realizar;
Dirigir os veiculos obedecendo aos trajetos determinados, de acordo com as
regras de transito e instrugdes recebidas; Controlar o abastecimento e
consumo de combustivel e periodos de lubrificagdo dos veiculos; Examinar as
ordens de servigos, verificando previamente o itinerario, os horarios, o
numero de viagens e outras providéncias para programacdo da tarefa; Zelar
pela documentagdo do veiculo e da carga, se for o caso, verificando sua
legalidade e quantitativo e pesagem, para apresentacdo as autoridades

competentes, quando solicitada; Zelar pela manutengdo dos veiculos,
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maquinas e equipamentos, comunicando tempestivamente os defeitos,
solicitando os reparos necessarios; Executar pequenos reparos nas maquinas e
veiculos, regulagens e lubrificagdes para manté-las em condi¢des de trabalho;
Recolher a garagem os veiculos ¢ maquinas em uso, quando concluido o
servigo e¢/ou terminado o expediente de trabalho; Respeitar as leis de transito ¢
as ordens de servigos recebidas, responsabilizando-se pelos danos (por dolo ou
culpa) causados ao veiculo e por multas provenientes; Executar outras tarefas
correlatas e usuais.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: Executar, sob supervisdo, servigos
auxiliares nas areas de administracdo e finangas; Atender os usuarios do
servigo publico, fornecendo e recebendo informagdes; Elaborar documentos
variados; Preparar relatorios e planilhas; Executar servicos de digitagao;
Redigir expedientes administrativos; Realizar e conferir calculos; Efetuar o
recebimento, conferéncia, armazenagem e conservagdo de materiais e outros
suprimentos; Manter atualizados os registros de estoques; Auxiliar em
servigos de arquivo; Fazer levantamentos de bens patrimoniais; Acompanhar a
execucdo de programas, agdes e projetos da secretaria que estiver vinculado;
Operar com terminais eletronicos e equipamentos de informatica; Operar
sistemas nas diversas areas; Executar outras tarefas afins.

FISCAL DE TRIBUTOS: Auxiliar no Planejamento, Execugdo,
Acompanhamento e Controle de Servicos de Fiscalizagdo, Coletoria e
Arrecadagdo de Tributos Municipais; Fiscalizar, langar ¢ constituir
créditos tributarios, fazer cobrangas, proceder a sua revisdo de oficio,
homologar aplicar as penalidades previstas na legislagdo e proceder a revisao
das declaragdes efetuadas pelos sujeitos passivos; Avaliar e especificar
sistemas e programas de informatica relativos as atividades de langamento,
arrecadagdo, cobranga e controle de tributos e contribuigdes; Informar
processos ¢ demais expedientes administrativos, bem como realizar analises
de natureza econdmica ou financeira relativas as atividades de competéncia
tributaria do Municipio; Exercer as atividades de orientagdo ao contribuinte
quanto a interpretagdo da legislagdo tributaria e ao exato cumprimento de suas
obrigagdes fiscais; Atender os contribuintes, realizar inspegdes, vistorias,
levantamentos e avaliagdes. Exercer outras atividades correlatas a fungao.
AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA: Orientar ¢ fiscalizar as atividades|
e obras para prevencdo/preservagdo ambiental e da satde, por meio de
vistorias, inspec¢des e analises técnicas de locais, atividades, obras, projetos ¢|
processos, visado o cumprimento da legislagdo ambiental e sanitdria;
promover educagdo sanitaria e ambiental. Agente de saneamento, agente|
sanitarista, fiscal de higiene, Fiscal de Obras, Inspetor de comercializagdo de
produtos, Inspetor de saneamento.

DIGITADOR: Preparar variados servigos para digitagdo (dados presentes em
textos, tabelas e outros); cuidar de sua formatagdo dos textos produzidos;
receber e transmitir e-mails indispenséaveis para a execugdo das atividades do
o6rgao; desempenhar tarefas como: organizacao e digitalizacdo de documentos,
correcdo de erros e reporta-los ao supervisor, impressao de documentos,
servicos de escritorio (atendimento telefonico ou recepgdo), controle de
arquivos.

OPERADOR DE ESTACAO DE TRATAMENTO DE AGUA: Controlar a

dosagem de aditivos quimicos na agua, medir o PH da agua nas diferentes

fases do processo de tratamento, verificar o funcionamento de equipamento

eletronicos, ajustar a vazdo de agua oriunda das fontes para a ETA, limpar
filtros, preencher relatorios de controle, enviar amostras para analise
laboratorial, proceder com a classificacdo de residuos, encaminhar material
sedimentado para desidratagio e posteriormente para um aterro apropriado.
OPERADOR DE ESTACAO DE TRATAMENTO DE ESGOTO:
Supervisionar a chegada dos residuos dispensados, juntos aos esgotos;
Efetuar a limpeza do gradeamento; Enviar o esgoto para tanques de aeragdo e
demais técnicas conforme indicam as leis relacionadas ao tratamento,
condicionamento, qualidade e reuso da agua; Fazer o controle de todo o
processo, desde o recebimento dos efluentes, passando pelo tratamento, até o
despejo nos corpos d’agua para o recurso voltar ao seu fluxo normal;
Analisar, preparar e empregar produtos quimicos para coagulagao, floculagdo
e desinfeccdo da matéria orgénica; Verificar cada procedimento em
laboratorio e garantir a qualidade total da agua ao final do processo; Conferir
o desempenho de todos os equipamentos da Estacdo de Tratamento de
Esgoto; Saber exatamente quais os produtos usados para o tratamento do
esgoto e outros efluentes; Operar equipamentos a fim de permiti-los
desempenhar corretamente as fungdes indispensaveis para o servigo vigente;
Requerer servigos de manuteng@o preventiva para o sistema; Ter organizagdo
e relatar dados relacionados ao processo como um todo.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Executar agdes assistenciais de
enfermagem, sob supervisdo do enfermeiro, observando e registrando sinais e
sintomas apresentados pelo doente, fazendo curativos, ministrando
medicamentos e outros; Participar da elaboragdo do plano de assisténcia de
enfermagem, contribuindo com sugestdes, dados e informagdes; Atuar na
supervisdo de pessoal auxiliar de atividades de enfermagem, transmitindo
informagdes, prestando assisténcia e acompanhando a execugdo das tarefas;
Colaborar no desenvolvimento de programas educativos, atuando no ensino
de pessoal auxiliar de atividade ou enfermagem na educagdo de grupos da
comunidade; Coletar dados e informagdes junto a pacientes e seus familiares,
realizando vistorias e entrevistas, para subsidiar a elaboracdo do plano de
assisténcia de enfermagem; Auxiliar o médico legista em pericias médico-
legais, colhendo o material bioldgico para pesquisar toxicoldgica e outras,
ficando responsavel pelos exames dos materiais colhidos, bem como por sua
guarda; Prestar assisténcia médica sob supervisdo, em dispensarios hospitais,
laboratorios e consultorios, executando atividades de apoio; Desempenhar
outras atividades correlatas.

TECNICO EM HIGIENE DENTAL: Realizar agdes de promogdo e
prevengdo em saude bucal para as familias, grupos e individuos, mediante
planejamento local e protocolos de atengdo a saude; realizar atividades
programadas e de aten¢do a demanda espontinea; desenvolver agdes de
promog¢do e prevengdo de riscos ambientais e sanitarios; executar limpeza,
assepsia, desinfeccdo e esterilizagdo do instrumental dos equipamentos
odontoldgicos e do ambiente de trabalho; auxiliar e instrumentar o cirurgido-
dentista ou Técnico de Satde Bucal nas intervengdes clinicas; realizar o
acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal; acompanhar, apoiar e
desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais membros da
equipe de Satde da Familia, buscando aproximar e integrar agoes de satide de

forma multidisciplinar; aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento,

transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos; adotar
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medidas de biosseguranga visando o controle de infec¢do; processar filme
radiografico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; manipular|
materiais de uso odontologico; realizar em equipe, levantamento de
necessidades em satde bucal; participar da realizagdo de levantamento e
estudos epidemiologicos, exceto na categoria de examinador.

TECNICO EM LABORATORIO: Encaminhar os casos positivos de]
citopatologia; Participar da rotina do laboratorio nos setores de recepgdo,
processamento técnico, arquivo, escrutinio e documenta¢do; Auxiliar nal
inoculagdo sangria e necropsia de animais de laboratorio; Realizar coleta de
material para os diversos exames de laboratorio; Colher amostras de agua,
leite e outros materiais para analise; Preparar antigenos e vacinas, bem como
solugdes e reativos; Fazer exames anatomopatologicos de urina, escarro,
secre¢des, exsudagdo das amidalas e outros materiais; Controlar o estoque de
sais reativos e outras substdncias necessarias as rotinas de laboratorio;
Preparar meios de cultura, laminas microscopicas e aparelhos de laboratorios
para analises ¢ exames; Realizar coletas de materiais para os diversos exames
de laboratério; Proceder a execugdo e analise de exames de laboratodrio,
tratando as amostras através de aparelhagens e reagentes adequados; Zelar|
pela assepsia e conservagdo de equipamentos e instrumentos utilizados nos
exames de laboratorio; Enquadrar os resultados, baseando-se em tabelas, e
encaminha-los para elaboragdo de laudos; Preparar dados para a elaboragio de
relatorios; Produzir medicamentos, sob supervisdo, manipulando insumos
farmacéuticos, e aviando formulas,

conforme especificagdes; Operar|

instrumentos e equipamentos destinados a produgdo, acondicionamento de

medicamentos comprimidos, pos-capsulas, liquidos, emulsdes, gotas,
injetaveis, solugdes, suspensdes e xaropes; Desenvolver outras atividades
correlatas.

TECNICO EM RADIOLOGIA: Executar tarefas relacionadas com o manejo|
de aparelhos de Raios X e revelacdo de chapas radiograficas. Realizagdo de
exames que necessitarem de contrastes iodados ou outros produtos
farmacoldgicos para sua realizagdo; realizar outras atividades correlatas.
ASSISTENTE SOCIAL: Efetuar levantamento de dados para identificar|
problemas sociais de grupos especificos de pessoas, como menores, migrantes,
estudantes da rede escolar municipal e servidores municipais; elaborar e
executar programas de capacitagdo de mao-de-obra e sua integragdo no
mercado de trabalho; elaborar ou participar da elaboragdo e execugdo de
campanhas educativas no campo de satde publica, higiene e saneamento;
organizar atividades ocupacionais para menores, idosos ¢ desamparados;
orientar comportamento de grupos especificos de pessoas, em face de
problemas de habitagdo, saude, higiene, educagdo, planejamento familiar ¢|
outros; promover, por meio de técnicas proprias e através de entrevistas,
palestras, visita a domicilios, e outros meios, a preven¢do ou solucdo de|
problemas sociais identificados entre grupos especificos de pessoas; organizar
e manter atualizadas referéncias sobre as caracteristicas socioeconomicas dos
servidores municipais, bem como dos pacientes assistidos nas unidades de
assisténcia social; participar da elaboragdo, execug¢do e avaliagdo dos
programas de orienta¢@o educacional e pedagdgica na rede escolar municipal
executar outras atribui¢des afins descritas na Lei 8662/1993.

EDUCADOR FISICO: Reger atividades de educagio fisica desportivas e de]

lazer; atuar no ensino esportivo e atividades de lazer para criangas

adolescentes e adultos; divulgar atividades esportivas e de lazer; atuar na area
de ensino e pratica esportiva; elaborar programas e plano de trabalho,
controle avaliagdo de rendimento; organizar ¢ acompanhar turmas de
competigdes e excursdes de acordo com a solicitagdo da secretaria, atuar na
preparacdo fisica nas areas necessarias de esporte; exercer fungdo de técnico
em esportes, manter disciplina; organizar e participar de reunides; colaborar
na conservagdo da ordem de ambiente de trabalho; desempenhar tarefas afins.
Executar atividades correlatas.

FARMACEUTICO: Realizar procedimentos de geréncia, administragdo e
supervisdo da farmacia basica municipal e organizagdo de relatorios, além de
desenvolver as a¢des inerentes & assisténcia farmacéutica e desenvolver agdes
de vigilancia sanitaria nos estabelecimentos que comercializem insumos
farmacéuticos, drogas e medicamentos; participar dos programas de satde
pertinentes; realizar outras atividades correlatas.

FISIOTERAPEUTA: Prestar assisténcia fisioterapéutica ambulatorial;
elaborar o Diagnostico Cinesiologico Funcional, prescrever, planejar, ordenar,
analisar, supervisionar e avaliar os projetos fisioterapéuticos, a sua eficacia, a
sua resolutividade prestar assessoramento em sua area de especialidade.
Executar outras tarefas correlatas e da mesma natureza. Executar atividades
profissionais tipicas, correspondentes a sua respectiva habilitagdo superior;
executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas. Aplicar
técnicas fisioterapéuticas para prevengdo, readaptagdo e recuperagdo de
pacientes; Atender e avaliar as condi¢des funcionais de pacientes, utilizando
protocolos e procedimentos especificos da fisioterapia e suas especialidades;
Desenvolver e implementar programas de prevengdo em saude geral e do
trabalho; Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando
pesquisas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagdo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagio;
Participar de atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a
sua area de atuagdo; Participar das atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou

ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento

qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagao.

MEDICO VETERINARIO: Planeja, coordena, executa e controla atividades
relativas a prevengdo, ao diagnostico e ao tratamento de doengas de origem
animal, na area da saude publica, impedindo a transmissdo de doengas para os
humanos. Realiza praticas veterinarias que envolvam a profilaxia, o
diagnostico e o tratamento de doengas de animais. Realiza inspegdo e controle
de qualidade de produtos de origem animal. Realiza e supervisiona a
fiscalizagdo sanitaria da atividade de beneficiamento e conservagdo de
produtos animais, bem como de locais de criagdo animal. Realiza estudos e
emite laudos referentes a sua éarea de atuagdo. Executa outras tarefas

correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

NUTRICIONISTA: Realizar o planejamento, orientagdo e desenvolvimento
de programas de alimentagdo e nutricdo, voltados a saude dos alunos da rede
escolar municipal bem como suporte a Secretaria Municipal de Satde e de
Assisténcia Social. Prescrever suplementos nutricionais necessarios a

complementagdo de dietas. Participar de inspe¢do sanitaria relativa aos
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alimentos e aos ambientes destinados ao processamento e consumo dos|
mesmos. Acompanhar a recuperagdo nutricional de individuos que apresentem
disturbios alimentares e/ou desnutri¢do. Orientar individuos que apresentem
problemas de saude, que necessitem de dieta especifica. Executar outras|

tarefas afins, a critério de seu superior.

PROFESSOR AUXILIAR: Ajudar os professores a preparar planos de aulaj
Preparar o material necessario para as aulas (por exemplo, projetores, kits de|
quimica) Acompanhar a presenga dos alunos e o horario das aulas Revisar o
material ensinado em aula com os alunos individuais que tenham dificuldades
de aprendizado

Trabalhar com pequenos grupos de alunos no ensino corretivo ou refor¢co do
processo de aprendizagem Acompanhar e supervisionar os alunos em|
excursdes e atividades escolares Certificar-se de que as salas de aula estejam
seguras e organizadas antes do inicio das aulas Auxiliar os professores em
varias tarefas, como dar notas nas avaliagoes ¢ informar aos pais sobre o
progresso dos filhos Ajudar os alunos a se adaptarem, aprenderem e se
socializarem e relatar aos professores se houver qualquer problema de

comportamento.

PROFESSOR NIVEL SUPERIOR: Elaborar o plano de aula a ser executado.
Ministrar aulas para os alunos de 1° ao 5° ano do ensino fundamental, de
acordo com o planejamento previamente elaborado. Aplicar e corrigir|
trabalhos. Participar de reunides pedagdgicas no 6rgdo municipal de ensino.
Participar de reunides de pais e mestres. Ajudar nas comemoragdes civicas.
Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho.
Desenvolver coletivamente atividades e projetos pedagodgicos. Promover o
processo de ensino/aprendizagem. Proceder a avaliagdo do rendimento
escolar. Atender as dificuldades de aprendizagem do aluno, inclusive dos
portadores de necessidades especiais. Participar de atividades escolares que
envolvam a comunidade. Elaborar relatorios. Promover a participagdo dos pais
e responsaveis pelos alunos no processo de aprendizagem. Elaborar e executar
projetos de pesquisa sobre o ensino municipal. Participar de programas de
avaliagdo escolar e institucional. Executar outras correlatas que forem

designadas.

PSICOLOGO: Estudar ¢ avaliar individuos que apresentam distirbios
psiquicos ou problemas de comportamento escolar, elaborando e aplicando
técnicas psicologicas apropriadas, para orientar se no diagndstico ¢
tratamento; desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de contribuir para o
ajustamento do individuo a vida escolar; articular-se com profissionais do
Servigo Social, para elaboragio e execucdo de programas de assisténcia e|
apoio especificos de pessoas; atender aos pacientes da rede municipal das
escolas avaliando-os e empregando técnicas psicoldgicas adequadas, para
contribuir no processo de tratamento médico; reunir informagdes a respeito de
alunos, levando dados psicopatologicos, para fornecer aos médicos subsidios
para diagnosticos e tratamento de distirbios e baixo rendimento escolar e de

relacionamento colega / familia; aplicar testes psicologicos e realizar

entrevistas; realizar trabalhos de orientag@o aos pais, alunos e parentes através

de dindmicas de grupo; realizar anamnese com pais responsaveis; exercer

outras atividades compativeis com o cargo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Itacaja, Estado do Tocantins, aos 03 de

julho de 2024.

MARIA APARECIDA LIMA ROCHA COSTA
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