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LEI MUNICIPAL N° 595/2023, DE 19 DE ABRIL DE
2023-DISPOE SOBRE A COOFICIALIZACAO DA
LINGUA KRAHO, JUNTO A LINGUA PORTUGUESA,
NO MUNICIPIO DE ITACAJA/TO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

01

A Camara Municipal de Itacaja - Tocantins,
Estado do Tocantins aprova e eu Prefeita Municipal sanciono a

seguinte Lei.

Art. 1°. A lingua portuguesa ¢ o idioma oficial da Republica

Federativa do Brasil.

Paragrafo Unico - Fica estabelecido que o municipio de
Itacaja/Estado do Tocantins, passa a ter como lingua cooficial
o Kraho.

Art. 2°. Que o status de lingua cooficial garanta:

§1°. A prestagdo de servicos publicos basicos de atendimento
ao publico nas reparticdes publicas na lingua oficial e na
lingua cooficial, oralmente e por escrito;

§2°. A produgdo de documentacdo publica, bem como as
campanhas publicitarias institucionais, na lingua oficial e na

lingua cooficial;

§3°. O incentivo e o apoio ao aprendizado e ao uso da lingua

cooficial nas escolas e nos meios de comunicacoes.

Art. 3°.

administrativas feitas na lingua oficial ou em qualquer

Sdo wvalidas e eficazes todas as atuacoes

cooficial.

Art. 4°. Em nenhum caso alguém pode ser discriminado por

razdo da lingua oficial ou cooficial que use.

Art. 5°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Itacaja - Tocantins, aos 19
dias do més de abril de 2023.

MARIA APARECIDA LIMA ROCHA COSTA
Prefeita Municipal

LEI MUNICIPAL N° 596/2023, DE 19 DE ABRIL DE
2023-“INSTITUI O DIA MUNICIPAL DO POVO
KRAHO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS?.

A Camara Municipal de Itacaja - Tocantins,
Estado do Tocantins aprova e eu Prefeita Municipal sanciono a

seguinte Lei.

Art. 1°.

Municipal do Povo Krahd, a ser celebrado em todo territério

Fica instituido o dia 05 de agosto, como Dia
municipal.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete da Prefeita Municipal de Itacaja - Tocantins, aos 19
dias do més de abril de 2023.

MARIA APARECIDA LIMA ROCHA COSTA

Prefeita Municipal

LEI MUNICIPAL N °597/2023. DE 24 DE ABRIL DE
2023-“DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITACAJA —
CMS.”

A Prefeita Municipal de Itacaja, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais, tendo em vista o
disposto no inciso III, do art. 198 da Constituicao Federal, no
inciso VII art. 7° da Lei Federal n°® 8.080/90, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a
seguinte lei:

Paragrafo Unico. Os atos e decisdes do Conselho Municipal de
Satde serfo consubstanciados em deliberagdes que serdo
homologados pelo Secretdrio Municipal de Satde, na auséncia
de Secretario nomeado serdo homologados pela Prefeita

Municipal.
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CAPITULO 1
DA INSTITUICAO E NATUREZA DO CONSELHO

Art. 1°. O Conselho Municipal de Saude de Itacaja — CMS, ¢
de de

permanente do Sistema Unico de Satde — SUS, integrante da

instdncia colegiada fiscalizagdo e deliberagdo
estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saude,
com composicdo, organizagdo e competéncia fixadas na Lei n°
8.142/90, pela Lei 141/2012 e pela Resolucdo 453/2012 do

Conselho Nacional de Saude.

Art. 2° O presente Regimento Interno estabelece normas de
funcionamento e de organiza¢do do Conselho Municipal de
Satde de Itacaja — CMS, instituido pela Lei Municipal n°
121/95 de junho de 1.995, de 19 de junho de 1.995.

Art. 3° O Conselho Municipal de Satde de Itacaja — CMS,
orgdo colegiado e permanente do Sistema Municipal de Saude,
tem carater deliberativo, consultivo e fiscalizador sobre os

temas de sua competéncia.

Art. 4° O Conselho Municipal de Satude de Itacaja — CMS —
Integra a estrutura basica da Secretaria Municipal de Saude,
nos termos da Lei Federal n° 8.142 de 28 de dezembro de
1990, para auxiliar a administragdo publica na analise,
planejamento e aplicacdo de politicas de saude, inclusive em
seus aspectos econdémicos e financeiros, bem como na
fiscalizagdo das agdes governamentais e nas decisdes de

matéria de sua competéncia.

CAPITULO 11
DA COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 5°. Sem prejuizos das funcdes do Poder Legislativo,

constituem competéncias do Conselho Municipal de Saude:

I - Atuar na formulagdo e no controle da execucgdo da politica
municipal de satde, incluindo os seus aspectos econdmico-
financeiros e propor estratégias para sua aplicacdo aos setores
publicos e privados;

IT - Avaliar e deliberar sobre contratos e convénios, conforme
diretrizes do Plano Municipal de Satide e da legislacdo em
vigor;

I - Implementar a mobilizacdo e articulagdo continua da
sociedade, na defesa dos principios constitucionais que
fundamentam o SUS, para o controle social da satde;

v -

operacionalizagdo das diretrizes aprovadas pelas conferéncias

Discutir, elaborar e aprovar propostas para

de saude;

V - Definir diretrizes para elaboragdo dos planos de satde e

sobre eles deliberar, conforme as diversas situacdes

epidemioldgicas e a capacidade operacional dos servicos;

VI - Proceder a revisdo periddica do plano municipal de
saude;

VII - Propor critérios para a programagao e para as execucgdes
financeiras e or¢amentarias do Fundo Municipal de Satde,
acompanhando e fiscalizando a movimentagéo e o destino dos
recursos;

VIII - Deliberar sobre os programas de satde e aprovar
projetos a serem encaminhados ao Poder legislativo, propor a
adocdo de critérios definidores de qualidade e resolutividade,
atualizando-os face ao processo de incorporagdo dos avangos
cientificos e tecnologicos, na area da satde;

IX - Estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos a
localizacdo e ao tipo de unidades prestadoras de servigos de
saude publicos e privados, no ambito do SUS, tendo em vista
o direito ao acesso universal as agdes de promocao, protecio e
recuperacdo da saude em todos os niveis de complexidade dos
servigos, sob a diretriz da hierarquizacdo/regionalizagdo da
oferta ¢ demanda de servigos, conforme principio da
equidade;

X - Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagio
e funcionamento do Sistema Unico de Saude (SUS);

XI - Aprovar a proposta or¢amentaria anual da satde, tendo
em vista as metas e prioridades estabelecidas na Lei de
Diretrizes Or¢amentérias (art. 195, § 2° da Constitui¢ao
Federal), observando o principio do processo de planejamento
e orcamentacdo ascendentes (art. 36 da Lei n°® 8.080/90);

XII - Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de
movimentagdo de Recursos da Saude, incluindo o Fundo de
Satude, os transferidos e proprios do Municipio, Estado,
Distrito Federal e da Unido;

XIIT - Analisar, discutir e aprovar o relatorio anual de gestdo
(RAG), com a prestagdo de contas e informacdes financeiras
repassadas em tempo habil aos conselheiros, acompanhado do

devido assessoramento técnico;

XIV - Fiscalizar ¢ acompanhar o desenvolvimento das agdes e
dos servigos de satde e encaminhar os indicios de dentincias
aos respectivos 0rgaos, conforme legislacdo vigente;

XV - Examinar propostas e denuncias de indicios de
irregularidade, responder no seu ambito a consultas sobre
assuntos pertinentes as agdes e¢ aos servicos de satde, bem
como apreciar recursos a respeito de deliberagdes do
Conselho, nas suas respectivas instancias;

XVI -

periodicidade das

Estabelecer critérios para a determinacdo de
de Satde,

convocagdo, estruturar a comissdo organizadora, submeter o

Conferéncias propor sua

respectivo regimento e programa ao Pleno do Conselho de
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Saude correspondente, explicitando deveres e papéis dos
conselheiros nas pré conferéncias de satde;

XVII - Estimular articulacdo e intercambio entre os conselhos
de saude e entidades governamentais e privadas, visando a
promogao da satude;

XVIII - Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas
sobre assuntos e temas na area de saude, pertinentes ao
desenvolvimento do SUS;

XIX - de

comunicagdo em saude e divulgar as fun¢des e competéncias

Estabelecer agoes informacdo, educacdo e
do conselho de saude, seus trabalhos e decisdes por todos os
meios de comunicacdo, incluindo informagdes sobre agendas,
datas e local das reunides;

XX - Apoiar e promover a educacdo para o controle social,
constando do conteudo programatico os fundamentos tedricos
da satde, a situagdo epidemiologica, a organizagdo do SUS, a
situacdo real de funcionamento dos servicos do SUS, as
atividades e competéncias do Conselho de Satde, bem como a
Legislagdo do SUS, suas politicas de saude, orcamento e
financiamento;

XXI - Aprovar, encaminhar e avaliar a politica para os
recursos humanos do SUS; e

XXIT -

constantes do relatorio das plenarias dos conselhos de saude.

acompanhar a implementacdo das deliberagdes

CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO E COMPOSICAO

Secao [

Organizagao

Art. 6°. O Conselho Municipal de Satde tem a seguinte

organizagao:
I. Plenario
II. Mesa Diretora

I1I.
V.

Secretaria Executiva

Comissdes e Grupos de Trabalho

Art. 7°. O Conselho Municipal de Satde tera uma Mesa
de

implementagdo de suas decisdes sobre o Sistema Unico de

Diretora como o6rgdo operacional execucdo e

Satde do Municipio, eleita na forma do Art. 6° desta lei.

Secao I1

Composic¢ao

Art. 8°. O Conselho Municipal de Saude serd composto por

representantes de entidades, instituicdes e movimentos

representativos de usudrios, de entidades representativas de

trabalhadores da area da saude, do governo e de entidades

representativas de prestadores de servigos de saude, sendo o
seu presidente eleito entre os membros do Conselho, em
reunido plenaria.

I - O niimero de conselheiros sera definido pelo Conselho de
Saude ¢ constituido em lei e as vagas deverdo ser distribuidas

da seguinte forma:

a)
usuarios;
b)
da area de saude;
c)

servigos privados conveniados, ou sem fins lucrativos.

50% de entidades e movimentos representativos de

25% de entidades representativas dos trabalhadores

25% de representagdo de governo e prestadores de

Paragrafo unico. A representacdo dos usuarios sera paritaria

em relagdo ao conjunto dos demais segmentos.

Art. 9°. O Conselho Municipal de Satde compor-se-a de
0ito(08) membros , que apds eleitos pela na Conferéncia
Municipal de Saude, serdo nomeados pelo Chefe do Poder
Executivo mediante formal das

Municipal, indicacao

entidades ou 6rgaos aos quais representam, sendo:

I — 4 representantes de entidades de usuarios;

IT — 2 representantes de entidades dos trabalhadores da area de
saude;

IIT — 2 representantes do governo municipal e dos prestadores

de servicos privados conveniados, ou sem fins lucrativos;

§ 1o

totalizando oito (08) suplentes, observando-se a mesma

Para cada membro titular haverda um suplente,

representacdo prevista nos incisos I, I e III do caput, deste

artigo.

§ 2°. Os representantes do Conselho Municipal de Saude serdo
indicados, por escrito, pelos seus respectivos segmentos de
entidades, de acordo com a sua organizagdo ou de seus foruns
proprios e independentes, sendo um titular e o outro suplente,
e suas nomeagdes serdo efetuadas por decreto do Chefe do
Poder Executivo Municipal, para um mandato de 2 (dois)

anos, admitida a reconducao

§ 3° A representacdo paritaria, de que trata este artigo, serd
realizada de forma direta junto aos delegados representantes
dos segmentos, que participardo da Conferéncia Municipal de
Saude.

§ 4°. Um mesmo segmento poderd ocupar, no maximo, 2

vagas no Conselho Municipal de Saude.
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§ 5° A presidéncia do Conselho Municipal de Saude sera

atribuida ao conselheiro eleito pelo plenario do Conselho.

Secao 1T

Da Estrutura

Art. 10°. O plenario do Conselho elegera os membros para a
composicao de sua mesa diretora.

§1° A Mesa Diretora, referida no artigo 7° desta lei, sera eleita
diretamente pelos Conselheiros Municipais e sera composta
de:

I - Presidente;

IT - Vice-Presidente;
IIT — Secretéario;

IV - Vice-Secretario

§2° Todos os ocupantes da mesa diretora deverdo ser membros
titulares, eleitos entre os pares.

§ 3° Os cargos de direcdo da Mesa Diretora do CMS,
Presidente, Vice-Pesidente, 1° Secretario e 2° Secretario serdo
eleitos em plenario dentre os membros do Municipal de Satde
para mandato de 2 anos.

§ 4°. Na auséncia ou impedimento do Presidente, o Vice-

Presidente exercera a direcdo dos trabalhos.

Art. 11°. O Conselho Municipal de Satde reger-se-a pelas

seguintes disposi¢des, no que se refere a seus membros:

I — Os membros terdo mandato de 2 (dois) anos, cabendo
prorrogacdo ou recondugao;
IT — Os membros terdo seus mandatos extintos, caso faltem,
sem prévia justificativa, a 3 (trés) reunides consecutivas ou 6
(seis) intercaladas, num periodo de 12 (doze) meses;
III — O suplente assumira, imediatamente, a vaga do
conselheiro cujo mandato tiver sido extinto e, em caso de
extingdo também do mandato do suplente, sera indicado novo
membro por seu respectivo segmento;

IV - Estardo impedidos de participar do Conselho Municipal
de Saude os cidadaos eleitos para exercicio de mandato eletivo
no Poder Legislativo Municipal. Paragrafo unico. O exercicio
do mandato de membro do Conselho Municipal de Satde nao

sera remunerado e sera considerado de alta relevancia publica.

Art. 12°

Conselho Municipal de Saude podera recorrer a pessoas e

Para melhor desempenho de suas fungdes, o

entidades, mediante os seguintes critérios:
I — Consideram-se colaboradores do Conselho Municipal as

instituigdes formadoras de recursos humanos para a saude e as

entidades representativas de profissionais e usudrios de saude,
independentemente de sua condi¢do de membros;

IT — Poderdo ser convidadas pessoas ou institui¢des de notoria
especializacdo na area de saude, para assessorar o Conselho
em assuntos especificos;

ar -

instituicoes,

Poderdo ser criadas comissdes internas entre as

do

promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas

entidades e membros Conselho, para

especificos.

Art. 13°. O Plenario do Conselho Municipal de Satde reunir-
se-a, ordinariamente, no minimo uma vez por més e,
extraordinariamente, mediante convoca¢do de seu Presidente
ou da maioria de seus membros, observando-se as disposicdes
do seu Regimento Interno, devendo a pauta e o material de
apoio as reunides serem encaminhados aos conselheiros, com

antecedéncia minima de 3 dias uteis.

Paragrafo tUnico. As reunides plenarias serdo abertas ao

publico.

Art. 14°. O(A) Prefeito(a) podera designar servidores para
executar os servicos da Secretaria Executiva do Conselho

Municipal de Saude.

Paragrafo Gnico. As Secretarias e Departamentos Municipais
dardo ao Conselho Municipal de Satde apoio técnico e
administrativo necessario a realizacdo de suas finalidades e
de desde

previamente

execucao suas atribuicoes, que solicitado

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO E CONVOCACAO

Art. 15° O Conselho Municipal de Saude funcionara segundo
0 que disciplina o seu regimento interno ¢ tera as seguintes

normas gerais:

I - o orgdo de deliberacdo maxima sera o Plenario do
Conselho;

IT - o Conselho reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més
e, extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente,
pela sua Mesa Diretora ou pela maioria absoluta de seus
membros titulares;

IIT — cada membro titular do Conselho tera direito a um tnico
voto nas reunides;

IV — as reunides serdo abertas, em primeira convocagao com a
presenca da maioria absoluta de seus membros, ou em

segunda convocacao, trinta minutos apos a primeira, presentes
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no minimo um ter¢o de seus membros;
V - as reunides do Conselho Municipal de Saude somente
poderdo ser iniciadas na presenca de seu Presidente, ¢ na
auséncia justificada deste, de seu vice-presidente;

VI - o CMS reunir-se-a nas dependéncias que lhe forem
destinadas, previamente indicadas no ato convocatorio;

VII - as decisdes do Conselho Municipal de Saude serdo
consubstanciadas em resolu¢do, mogdo ou recomendacgio;

VIIT - a Mesa Diretora do Conselho podera deliberar ad
referendum do Plenario do Conselho.

Unico. auséncia

Paragrafo Na do(a)

Executivo(a), serd nomeado um ad hoc apenas para aquela

Secretario(a)

reuniao.

Art. 16. A pauta da reunido ordinaria constara de:

a) discussdo e aprovacdo da ata da reunido anterior;

b) informes dos Conselheiros e apresentacdo de temas
relevantes para o conhecimento da plenaria.

¢) ordem do dia constando dos temas previamente definidos e
preparados;

d) deliberacdes

e) defini¢do da pauta da reunido seguinte;

f) encerramento.

§1° Os informes e apresentagdo de temas ndo comportam
discussdo ¢ votagdo, somente esclarecimentos breves. Sendo
que os Conselheiros que desejarem apresentar informes devem

inscrever-se logo ap0s a leitura e aprovagdo da ata anterior;

§2° Para apresentagdo do seu informe cada conselheiro inscrito
dispora de cinco minutos improrrogaveis. Em caso de
polémica ou necessidade de deliberagcdo, o assunto devera
passar a constar da ordem do dia da reunido ou ser pautado
para a proxima, sempre a critério do Plenario;

§3° A defini¢do da ordem do dia, partird da relagdo dos temas
basicos aprovada anualmente pelo Plenario, dos produtos das
comissdes, das solicitagoes da Diretoria dos Servigcos de Satde
e das indicagdes dos conselheiros ao final de cada Reunido

Ordinaria;

§4° Sem prejuizo do disposto no §3° deste artigo, o Secretario
podera proceder a selecdo de temas obedecidos os seguintes

critérios:

a) Pertinéncia (inser¢do clara nas atribuigdes legais do
Conselho)
b) Relevancia (insercdo nas prioridades temadticas definidas

pelo Conselho)

¢) Tempestividade (inser¢do no tempo oportuno e habil)

d) Precedéncia (ordem da entrada da solicitagdo);

§5° Cabe ao Secretario a preparagdo de cada tema da pauta da
ordem do dia, com documentos ¢ informagdes disponiveis,
inclusive destaques aos pontos recomendados para
deliberacdo, a serem distribuidos pelo menos cinco dias antes
da reunido, sem o que, salvo a critério do plenario, ndo podera

ser votado.

Art. 17. As deliberagdes do Conselho Municipal de Satde,
observado o quérum estabelecido, serdo tomadas pela maioria

simples de seus membros, mediante:

a) Resolugoes;

b) Recomendacdes sobre tema ou assunto especifico que nao €
habitualmente de sua responsabilidade direta, mas ¢ relevante
e/ou necessario, dirigida a ator ou atores institucionais de
quem se espera ou se pede determinada conduta ou
providéncia;

¢) Mocdes que expressem o juizo do Conselho, sobre fatos ou
situagdes, com o propdsito de manifestar reconhecimento,

apoio, critica ou oposicao;

§1° As deliberagdes serdo identificadas pelo seu tipo e
numeradas correlativamente;

§2° As Resolucdes do Conselho Municipal de Saude serdo
publicadas Jornal Oficial do Municipio; no Diario Oficial do
Municipio; e/ou na pagina oficial do Conselho, no prazo

maximo de trinta dias, apds sua aprovacdo pelo Plenario;

Art.

observada a legislacdo vigente, terdo as seguintes rotinas para

18. As Reunides do Conselho Municipal de Satde,

ordenamento de seus trabalhos:

I - As matérias pautadas, apds o processo de exame
preparatério serdo apresentadas preferencialmente por escrito,
destacando-se os pontos essenciais, seguindo-se a discussao e,
quando for o caso, a deliberacio;

IT - As votagdes devem ser apuradas pela contagem de votos a
favor, contra e absten¢des, mediante manifestacdo expressa de
cada conselheiro, ficando excluida a possibilidade de votacdo
secreta;

IIT - A recontagem dos votos deve ser realizada quando a
presidéncia da Plenaria julgar necessaria ou quando solicitada

por dois ou mais conselheiros.

Art. 19. As reunides do Plenario devem ser transcritas em

atas, devendo constar:
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a) data, local e horarios de abertura e encerramento das
reunides;

b) relacdo dos participantes seguida do nome de cada membro
com a mencdo da titularidade (titular ou suplente), bem como
os membros titulares ausentes, desde que ndo representado
pelo respectivo suplente, destacando se a auséncia fora
justificada ou nao;

¢) resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta o
nome do Conselheiro e o assunto ou sugestdo apresentada;

d) relagdo dos temas abordados na ordem do dia com
indicag@o do(s) responsavel(eis) pela apresentacdo e a inclusio
de alguma observagdo quando expressamente solicitada por
Conselheiro(s); e

e) as deliberagdes tomadas, inclusive quanto a aprovagdo da
ata da reunido anterior aos temas a serem incluidos na pauta da
reunido seguinte, registrando o nimero de votos contra, a favor
e abstengoes, incluindo votagdo nominal quando solicitada.

§1° O teor integral das matérias tratadas nas reunides do
Conselho estard disponivel no Portal do CMS, na Pagina
Eletronica Oficial da Prefeitura Municipal.

§2° A ata deverd ser lavrada ainda que ndo haja reunido,
mencionando-se os nomes dos Membros titulares e suplentes

presentes.

Art. 20. O Plenario do Conselho Municipal de Saude pode
fazer-se representar perante instancias e foruns da sociedade e
do governo através de um ou mais conselheiros designados

pelo Plenario com delegacdo especifica.

Art. 21. O Conselho Municipal de Satde convocara, a cada 2
(dois) anos, uma Conferéncia Municipal de Satude para avaliar
a politica municipal de saude, propor diretrizes de agdo para o
Sistema Unico de Saude e efetuar a eleicdo dos representantes

do conselho.

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES BASICAS DA ATUACAO DO
CONSELHO

Art. 22. O Conselho Municipal de Saude observara, no
exercicio de suas atribuigdes, as seguintes diretrizes basicas e

prioritarias:

I - a satde ¢é direito de todos e dever do Estado, garantido

mediante politicas sociais e econdmicas, que visem a
promocdo da satde, a reducdo do risco de doengas ¢ de outros
agravos, ¢ ao acesso universal e igualitario as acdes e servicos
para sua promogao, protecdo, recuperacdo e reabilitacdo;

IT — a integralidade de servigos de saude, buscando promogao

da satde em toda a rede municipal, diminuindo as taxas de

mortalidade infantil e aumentando a expectativa de vida.

Art. 23. O Conselho Municipal de

orgao

Saude promovera, como

colegiado deliberativo e representativo, debates

estimulando a  participagdo  comunitaria,  visando,

prioritariamente, a melhoria de servicos de satde no

Municipio.

Art. 24. O(A) Prefeito(a) podera designar servidores para
executar os servicos da Secretaria Executiva do Conselho

Municipal de Satde.

§ 1°. As Secretarias e Departamentos Municipais dardo ao
Conselho Municipal de Satide apoio técnico e administrativo
necessario a realizacdo de suas finalidades e execucdo de suas
atribuigoes, desde que solicitado previamente.

§ 2°. As resolugdes serdo, obrigatoriamente, homologadas por
decreto do Chefe do Poder Executivo, no prazo de 30 (trinta)
dias, dando-se lhes publicidade oficial.

§ 3°. Decorrido o prazo mencionado no paragrafo anterior e
ndo sendo homologada a resolugdo, nem enviada, pelo gestor
ao Conselho, justificativa com proposta de alteracdo ou
rejeicdo, a ser apreciada na reunido seguinte, as entidades que
integram o Conselho poderdo buscar sua validagdo,

recorrendo, quando necessario aos orgdos competentes.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 25.

presente lei serdo dirimidos pelo presidente do conselho

Os casos omissos ¢ as dividas na aplicacdo da

municipal de saude, ouvido o plenario.

Art. 26. Os relatores do plenario ou das comissdes poderdo
solicitar ao presidente, a qualquer tempo, a requisicdo e o
encaminhamento de processos e consultas a entidades

nacionais ou internacionais da area da saude, bem como
de

organizagdes ndo governamentais e organizacdes publicas ou

sindicatos,  institutos pesquisas,  universidades,
privadas, visando obter informagdes necessarias a solugdo de
assuntos que lhe forem distribuidos, bem como podera
solicitar opinido ou comparecimento de qualquer pessoa as

reunides, para prestar esclarecimentos.

CAPITULO VII
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 27. A conferéncia de satde reunir-se-a a cada quatro anos
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com a representagdo dos varios segmentos sociais, para avaliar
a situacdo de satde e propor as diretrizes para a formulagdo da
politica de satide nos niveis correspondentes, convocada pelo
Poder Executivo ou, extraordinariamente, por esta ou pelo
Conselho de Saude.

Art. 28. A representagdo dos usuarios na conferéncia sera

paritaria em relagdo ao conjunto dos demais segmentos.

Art. 29. As conferéncias de saude terdo sua organizagdo ¢
normas de funcionamento definidas em regimento préprio,

aprovadas pelo respectivo conselho.

Art. 30. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo. Art.
18. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Lei
Municipal n°® 3.356/2006.

Art. 31. O Poder Executivo garantird autonomia para o pleno

funcionamento do Conselho Municipal de Saude.

Art. 32. As disposi¢des desta lei, quando necessario, serdo

regulamentadas por decreto do Poder Executivo.

Art. 33. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo,

revogando-se as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Itacaja — TO, 24 de abril de 2023.

Maria Aparecida Lima Rocha Costa

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACAJA
EXTRATO DE CONTRATO N° 038/2023
TOMADA DE PRECOS N°: 001/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 036/2023

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACAJA,
CNPJ: 02.411.726/0001-42.
Contratada: JJ. CASSOLI
32.182.661./0001-71

Objeto: Constitui objeto do presente a Contratagdo de empresa

ENGENHARIA

EPP;

para prestagdo de servicos de elaboragdo de projetos de
engenharia civil, Valor do contrato: R$ 200.000,00 (duzentos
mil reais)

Dotagdo Orcamentaria: 03.07.15.452 .0717.2.028-— 3.3.90.39,
Fonte 1500, Ficha 220

Signatarios: Maria Aparecida Lima Rocha Costa - Prefeita
Municipal; JEFFERSON JAIME CASSOLI, Representante da

Contratada.

Itacaja — TO, 17 de abril de 2023.

MARIA APARECIDA LIMA ROCHA COSTA
Prefeita Municipal
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Maria Aparecida Lima Rocha Costa
Prefeito Municipal

Itallo Brasil Costa Campos

Secretario de Administragdo
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